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PROGRAMMA TRTENNALE PER LA TRA$PARENZA E I - ' INTEGRITA

Prcrnessr: l  t l  te..

- i ;-r legge 6 novctnbre 2012 n. 190 recante "Dis;:osízioni J:er la prevenziotr*) e l i :
rel lressiorte della corruzione e della i l legali tà nella pubblica anrminisitrazione" rrrr: l ica
s1:er: i f  ici  Í :  r: l lerrol i  ol: t .rhg1hr r1r lrarsl)arerlza in ulreì logìca di sincrgi;r cerl t l  piarro
anticor'rrrzir:rre;

- i l  Docreto Legislativo 14 rnarzo 2013, rr.33, req:i: l [r te i l  "RiorcJino qJell ;r cl i=crplrrr;:r
riguardarrte gli ablrliglri di pt-tbbltc;ità, tratsparerrzEr e clifft-rsrorre tJi iri[orrrr;tzioni d;-,r g;arrtc
delle pubhlictte anrrninistrazioni". rnodif icattrJo la drscitrr l ina recata clal l 'a11. l l  ciel cl. lgs l l
150/2C)0t], al l 'art,  l0 corrttns 1e cctnlìta 2 st i t l i r l tsccl eht 'r ogrtr Flr:hir l ica Artrrr-rrrrrsir-azionr::
:rdr-rtta rlrì Proglrarttnra Triennale Fer la I raspar*'nza € l'integrità, cl;r aglc_; inrnare
;trrnttalrtrentt:,  t : lre defrrttscc let nt isure, t  t troclt e lc; irr izisl ivc volt i  ; l l l ' i . r l luri .rz-lolre dcglr
obbltghi r:lr publ-rlir.:azir:rre trrevisti clalli: nornrativa vi-qentr:. ívi cot'rltlres(] ltl nrisure
orgatrizzative volle ar1 assicurare la r 'r igolarrta\t la lenìpestività cl i :r f lussi rrrforrnativi;

" i l  Secreto legislat ivo 22 sttobre 2009 n, 150 al l 'art.  11 defitr isce l;r tr; ,rsgr;rfÈlrzt:r cor. l t6i
"accessrtr i l i tà totarle, artr:he ;rttravÉruo ln strurnentt del la pub[ri lcruionc str i  : ;rtr ist i t trziorrt i l
cJelle arrtnrittrs{raziorti pr-rbbliclte. clétte infornrazirrrri concenrenti ogni ;rspeil()
r lel l 'or1;lanizz-azione, degli  inci icatoi l  relat ivi agl i  anelamenti gestionali  e . ' l l l ' i r t i l izzct r lel le
risorse per i l  perseg3uintento dellr:  fr"rnzioni ist i tr.rzionali ,  dr:r r ' i : :ul lat i  de;l l ' i -rt t ivi tà dr
rnisr-treìzrorte e vah,tt:rzione svolta clagli organi r:t:nrpetenti, allo s(lopó cli favorire. k:rrne
r-liffuse dr eontrollo ilel rìspette deii ptinctpt rlr buorr andantento e inrlr;-rrzialita Es:;a
co{it i t tJt i ice lrvel lo esserrziale clel le prestatziorri  eroglatc- tJ;r l le arnrnirrrslraziorri  pul-rbl iche lrr
sensí dell 'adiColcr 117, sec,rnelo conrnia, lettera rn), dr: l la t losti tuzione",

'  ia clcl iberaeione n. 50/2013 clel l 'Ar.ttori tà Nazionúlc Artt icotrtrzionc (ANAC) rrr*rerrtr: :
"Ltnee glt icla per l 'aggiornanretrto clel Progtatnnra tr iennale per la trasp;rretìza e l ' i rrteqríta
?.{r14-7Q16" cire fornisce, ad irrtegralone rt:r lkl  delrtrerc CrVll n 10512010 c n f1201?-.
indicazrotti ller I'al;!lior'narnento del Progranrtn;r trietrnale per la trasl:;:r-cnrír i:r I'irrte-.prita e
per il sr.to cocrcJin;iruentr: corr il Piario clt prr:vetri:iitrt* tiellla corr"u?it:ne prr:vietc-r dall;*
l.-c_c11;ti 1 fl0/20 1 :"1,

-  la  ds l ibcra l ione f r .  430/2016 tJe l l ' r \ t r tor i tà  Nar- i r ; r ta lc  Ant icorrurz ionc (ANAC) rnr , : r 'cntc
"Lrrlr:r-r r lurcl i i : :r-r l l 'alrpl i t-: : ;rzrcnri ir l le i : ; t i t t tzir:rr: i  gcr {alt ir-: lre tJelk,: cl ispr:srzior-r i  11r clr i  al la leggt:
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i t tdir: ; l , .rrclrr i  , ; ;r.r l l ' ; t1:rJ:r i tcirzirrni: ( l* l l r :  r ir- irr i t( : :  t l iLj i : t i tr tzir,rtr i  i . ;col:.rr{ i i ; l ru :. f  ; ,r l ;r lr ,

le Linee Guida l)eÍ i  $it i  wúb {fel la Pl.\  {clcl ?6 lugl io 2010, con aggiclrnanìentt: clt ; l  ?9
fuglin ?0111, frrr::)vi$te chrll:r Direttiv;: n t"1, t-Jel iJtl:i Íl(tvrìrrlhrc íltlú(ì tle:l Minlsitcrr-r 1:er 14
Pubblrr::r arttrtr i trrstrazit lne e l ' innl.-vazionr,.:  sl:abi l iscorro I contenLttr r i trnrr i ' r i  e te
úaratteristiclhr-. ctlc (il{'lìron{.} rispt'.lt:-tre tLrtti i iili rr'rc[.r r:;tittu:iorriali puhhlici,

la deli treraaione del 2 1116rzo 2011 del Garantc ;:er la Preitezione clei ctati  personali
definisce la "l-inee LìuttJa in rrtatnria rfi tratt;rnierrlo cir:i rJatí persorrali contenuti anclre rrr
;rtli e docurrnertti antrrinistraiivi, effettuatc.r cla nq:ciqettí pLrhrtrlicí 1,rer finalità 11i 1:ubblicazir:pe
e diff t tsinne i; t t l  weh":

Consiclcrato che

l ' lst i tutct ha un proprio sito web ist i tuziottale (clot l inio gov it) per dare attuaxione ai
principi cli efficrenea e tr.:lsparen;ríà rir;lriestr a tLrfte le amnrinistrazioni pr.rtrbliche ccl
l 'al lestinrenlo dcl la sczioflc cierìonì nlata "Alnnrinistrazione ttarsFÉrerìtel"

in attuazione del decreto Pt{ n. 2B del 11 fcl ibtaro 2005, l ' lst i trrto si e t jotato di inrj ir iz-zei cl i
posta elettronica cert i f icata (PEil) Lìucsto i t tcJir izzo prro essere uti l iz-zato ancire
cfrr l l 'utenza e;:errrL*ltc di ir tviarc,t ir t  rni lrr icra sr( iLlr i l  le c:snrlrnicarioni cJi car; i l lern
arnrnirtistrartívo rrvetrti valenza leg;-:le $ono esr:lt.rsi r-lalla flrcr:edur:r rli acceltazione rja
trÈc tutt i  quei clocuntertt i  che, per dislrosrzronc rtorrtr i t t iva, dr:vorin pervenire in f6rr1:l
cur laccà

si arlottai l
PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E INTEGRITA

Frernessél

ll piincipin clt tr;rsparerlza va inleso ctttìe act:esstlttlttà tcrti'rk:, citc: si tealieea anclìc attravergo
l;,r pul-:triicaz-iorie sul sito cJellLr srluola rJelle infornraziorri cor]cerllcnti ogni ;:spegq
dell'organizzazione, de:gli inclic;ltoli roliltivi aglt artcl:rrt'rt::ntr qestionali e all'trtilizzo rjelle risr-:rsr:
per i l  per$eg;uirnento delle funzioni ist i tuziorrarf i ,  rJer nsr-r l tatr laggiurrt i ,

l l  PTTI si quali f ic;r cùr'ne t l  r:r:nipirr iertto clel colrplcl: ;$o percorsù tJi r i lnrr la clel sistcrna
pt.rbbfico rtali;.rrtc, volto a rÉtrclere setrlF]re priit accr:ssitrile ai cittaclirrr il rnc:rrda dclle istrtu:ir.rni.

l"..i,r lr;c7g1e $g/'2AAg lrer rrttrocJotlo la rtolrrìatrva :;t-rglr r:bhilgtri cfi lr;-r:ig,xlrenza [:)€rf tc:
Amminrslrereiott i  Prrbbliche, sucr:essivanrente irrtegrala r ja circolari emanate clal L)ipart inìento
tler la[:r:nz.ione Plt i tr l ic:a (cirt :ol:rr i  n 3 (::r n 5 dc:l  2CI{J!1, n. 10 del ?010) ecl innovata clrr l l ' i i r l .  11
l) l11:,;  t5A/2Ail9, srrccessivartterrtr;  l iprtt :so clal l  ;rr1 1Ll cir: l  L) l-r1r; : .13/2013.

0r . rest ' t . t l t i r lor lch|eClea| |eAt t tmtr , t i : ; [ t ; r ' l t l r l i
F:'r{19.1';rrr uiln trrerrnale lref la tras;r;lr.r:nz;f {:i I'irttr;qr'itù eci rl relativr: statr-r clr ;ttiu;,,tzio;re.
inc l i r : ; ;u idr r |e i r r i ; r j ;=r t iv t . ' l ]er ( tar í i l1 t t r r ! t t t " t ; ; i (J0q[ l . . ì l t i l iv r " : l |o
tJe l l : l  c t  r l i t  t r  ; l  c l i l l l ' t t t l r * : r -1r  t t i i .



lr: Itrrt:ti;r 5iltrd;..r lier i *iti wcl"r d{::llc f]A {2{.i lr.rclli*: :l01Ui ;lr(}visit,: qJell;.,r riirc*iliv;r fi Í:; rjr::l jlG
nr jv* . : tn l . r lc . l lÙÙ5,rJe lMir - r is te |0[ ]U| ' l i r [ , l rb l ; | ic :a . t r t - l t ' l t i r1 is [ t . t l l i { ' t f l t - Ì { : -1 l . t t r t l r ;v ; . t { t i l
che i siti rJa:lln FA ck*l.rh"tt'tcl ttnlrettare il lrrinr:ipio di lr;:*p;lrcnza trant'[€.i "l'accesr;il,ritrt* inh_lle
da parte clel r: i l taditto al le inforrtu+ztorri  cortcorni:rrt i  ngni ; t f ; lrcl l tr :  del l 'L:nlt putrbl lco, clef ' írrglr l t l
aftrt:si r contt*ttt-rti nrirrinli clet sitr istituzicrnali.

InrJividuazione c{ei res ponsatri l i

fi.qs p..q.t"siÌ.hilqiÉel l a uÉ-gl)4!ll[e-rlel1g*{iq.il]l{- r lrrg
per effetto clell;r cleliberazi(lrìe ANAC 430/201(i la fr-rneiona di fltlC ó svplla clal nirettorer
dell 'Uff icio $colastico Reqion;rle

Epgpo[9at]il€_clgllglre_sp'a.r-g[a
per effetta clella delibttrazir.rnE: ANAC .1:1012016 l;* funz"ione rJi Rl e svolta clal Llrrigente:
scolaslico che assicttra LtÍt:l vutifrca sull'adernprnrerrto rJcctli olrhlrglri rii prrhrblic;lziorre F:revisli
dalla nornrativa vigente e c.;ararrtisce la qLralit"Ì rlei cJalí pr"rhblicati

&eilerenlr--dellll-"r l.
il Dirigente scolastica, ín qr"ralità di responsabile RT procecle alla irrclivicluazione clr rcEferenli
che assictrrarro [a l lLrl-rbl icar-iortr.;  cler datr
-  D$GA
- conlponenfi dcl gruppo cl i  gestìonc clel l ; i tc:

A,tt ivi tà d i  pianif icazione

l-a piarrifici'rziotte tríennale ligttarcl:r le rnodalilà di alttLa4iane cJei Eegni:nti 1:lrrrti.
- risttullt-l-i;tlione clel sito inlernet rJellrt scuola secorrclo lo [-rnor: gluiri;r
- nlantettitletrlc ed aglgiorn;lnìento delle irtlor'r'tìÈzroni fiontenr"rte nel sito rntr:rns1 dqÌl1t

:;cuola
- rispetto clegli ohbliglri r"Ji pr.tlthlicaziotre dsi clatí rel;rlivr all'organizzaztonú e alle i,rttívrtú

della scrtola (''Antritirrtstrarzione tr-;rsparerrte") sécorrclo le irrdrt:ézi(Jnr clel D l.-gs 33lltf 13.

Sito ist i trrz-ionalc

Nella realizzatziorte e nrantenifirettto clel sitn islittr.zianErle scr.:lastico sor]o tenlrlr J-rrersentr I
ret luisit i  r ictru*rnatr rJal ia t- inoe gtr ir l ; : .
- lt'asilaronz[r r] contenr-rli nrrrrimr r1Èr srti liubblici
- aggiornanrerrto e visit l i l i tà dei contenuti
- i tccc+sstbthl;ì

Oltre al la J:ubl: l icazictner det nrroví dati,  gi proceclerA al l ' integrazir:ne e rrordrno cle:i  dati
esi*terrti, retcc()lti cot'r erileri di onrog;cint:rtà irr a1:J:osilt,. srlrioni, frer pernlettete l'iprpìcdtalij
consr.tltaziotle e pÈf arricchire trel tenrpo fa clr.rnritità cji infornr;lzionr ;r clr*posizirrrrc <Jeil'r-rtenza
e pel'lantt: la conos..:enea dei rnalle6:lit:í a::pertti defl'l-lflività svoltar rrell'istituto. Unico linrite
arll'eispcrsiziortc-"r clei clati e J:revtsto dalfi.: legge in rlaleria cil prt:ieziorre clti clalr personali. e. cli
docutnentar-íone soggr-:ltil a segreto cli stato o a divieto cli cfivulglazionri.

Anrnritr istra zirtfre traspa rerrto

Nel | ; r ;+p1. lc ls t [ase;r io t t r j , t i l . lvct t t l . r l |er r i : | l ' | r0r ] l iJ l . } . !XJerJ i : ls t t r - ] ts l t l t t . l t r l t t i i l r . :1 , l i i : t | ' f f l | ' l0

v${-:i decltttate trr-: l l 'al le-c,}aîr: ! l  {"1-ìeziortr.: Anttnirrislrazrc}rrlr lr;. lslrarerrlr.: Llerrco cfccll i  r:tr lt l icl lr i r j i
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$egreteria cligitalc

F'er meglio rispondere alla nornrativa in'nrateria cfi amnrinistraz-ione cligitale si inlerrEie p6hare
a regírfie, in terna dí trasparertzs eiJ inte.qritù, l'utilizr*a qJel sistema "seqlreteria digitale" crre
eonsonte l'intercannesriiorre fra :
- protocollo
- albo pretoría
- amministrazione trasparente
- consefvazione ssstitutiva
- firnra e tirrthro rligitale

Ènn tale pia{tafornti: l'istituzione scolastica $arà in graclo eli assícurafe, per i proprí ctati
documenti:
- sicurez.za
- integrità
- autenticità
- affidabilità
- leggibilità
- reperibilità

Afbo pretorío

t.a legge 69 clel 1B giugno 2009 riconosce I'effetto cli pubblicità legerle aglr atti e ai
provvedirnerrti arnnrinistrativi pubblieati clagli Enti pubbfrci sui propri siti inirrrnratici. tn qùesto
senso deve essere inteso f'Albo prelorio on lirre, clre contiene, etel osefirpiei.
- Organi Collegiali
- Contrattazioni
- Codice disciplrrrare
- Contratti
- Bandi di gara
- Greduatorie
- Circolari e Decreti
- Bilancio

Iniziatfve di promoaione, diffusione, eonsolidamefi to dolla trasparenua

L'adegr-rarnento clell'lstituto alle inclicaziorrr conterrute nel D.Lgs 3312013, pef il
persegulinrento degli olriettivi di trasparenz-a. legalità, irrtegritaì, prevecle Lut prÒgrarn;na a
rnedio terntine, che vede, come fase prinraria, il cr:involgimento, la sensihilizzazione,
I'rnformazione e la fonnaziorte per trttto il personale interno, Seglrirà il coinvolgírrrento cli
alunnie genitori per la corrrpleta fruiziorre di tutti i servizi che saranno messi a dispo*reit:qe
en line, con intplenrenteuiclne e antplrarnento clei serviri irrlerattivi, t;t:n lo scopo di rerrdere
setnpre ;ritì agevole. diretta, inrmediata la conrt.rnicazione interrra ecl esterna.
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, II. DIRIGENTI SCOLASTICO REGCìÈNTE
ljerrrandb Aitqc;lo Fanico
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